
БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ

    Школьная библиотека осуществляет единую для школы государственную программу

образования и воспитания учащихся, решая совместно с педагогическим коллективом

поставленные  задачи  воспитывающей  деятельности  школы  на  данный  учебный  год

своими  методами  и  средствами,  свойственными  библиотеке.  А  также  участвует  в

повышении  научно-методического  и  педагогического  мастерства  учителей  путем

пропаганды специальной литературы и информации о новых поступлениях.

 Статистические данные: 

 В школе работают один педагог – библиотекарь

 Помещения  состоят  из  абонемента,  читального  зала,  помещения  для  хранения

учебного фонда.

В 2018-2019 учебном году библиотекой были реализованы такие задачи как:

•         Обеспечение  участникам  образовательного  процесса  -  обучающимся,

педагогическим  работникам  -  доступа  к  информации,  знаниям,  идеям,  культурным

ценностям посредством использования библиотечно-информационных ресурсов школы.

•         Оказание  помощи  в  деятельности  учащихся  и  учителей  при  реализации

образовательных проектов.

•        Формирование комфортной библиотечной среды.

•        Приобщение читателей к художественным традициям и внедрение новых форм

библиотеки.

•        Педагогическое просвещение родителей (законных представителей), развитие

связей семьи и школьной библиотеки.

•        Пропаганда здорового образа жизни.

•        Проведение индивидуальной работы с читателем, как основы формирования

информационной культуры личности школьников.

•        Содействие работе педагогическому коллектива в развитии и воспитании детей;

•     Обеспечение учебного и  воспитательного процесса  всеми формами и методами

библиотечного и информационно-библиографического обслуживания;

•        Воспитание любви к книге и культуре чтения, бережного отношения к печатным

изданиям;

•        Руководство чтением детей;



•         Привлечение  каждого  воспитанника  к  систематическому  чтению  с  целью

успешного изучения учебных предметов, развития речи и мышления, познавательных

интересов и способностей;

•         Содействие  повышению научно-методического,  педагогического  мастерства

работников школы-интерната.

В течение года школьная библиотека работала по следующим направлениям:

•        Работа с учащимися

•        Поддержка общешкольных мероприятий

•        Работа с учителями и родителями.

•         Создание  условий  учащимся,  учителям,  родителям  для  чтения  книг  и

периодических изданий.

•        Формирование фонда школьной библиотеки.

•        Работа с фондом художественной литературы.

•        Комплектование фонда периодики.

•        Массовая работа.

•        Работа с книжными выставками.

•        Справочно-библиографическая работа.

•        Профессиональное развитие сотрудников.

Деятельность по    формированию    фонда    школьной    библиотеки    сводилась

к следующей работе:

Работа с фондом учебной литературы.

•         Диагностика  обеспеченности  учащихся  школы  учебниками  и  учебными

пособиями в новом учебном году

•        Информирование учителей и учащихся о новых поступлениях учебников.

•        Оформление выставки «Новые учебники»

•        Работа с Федеральным перечнем учебников.

•        Утверждение заказа на следующий учебный год.

•        Прием и обработка поступивших учебников.

•        Подготовка  перечня  учебников,  планируемых  к  использованию  в  следующем

учебном году.

•         Тематическая    проверка   учебников    «Состояние,    использование    и

сохранность учебников в рамках акции «Сохрани учебник!».

•        Прием и выдача учебников.

Работа с фондом художественной литературы:



•        Обеспечение  свободного доступа в  библиотеку:  к художественному  фонду

фонду периодики - для всех учащихся и сотрудников)

•        Выдача изданий читателям

•        Контроль над своевременным возвратом в фонд выданных изданий.

•        Расстановка фонда в библиотеке.

•        Работа   по   мелкому  ремонту  художественных   изданий,   метод.литературы

учебников.

•        Создание комфортных условий для работы читателей.

Работа с читателями библиотеки:

•        Обслуживание читателей библиотеки

•        Просмотр читательских формуляров с целью выявления задолжников. Доведение

результатов до читателей.

•        Проведение беседы с вновь записавшимися читателями о правилах поведения в

библиотечно-информационном  центре,  о  культуре  чтения  книг  и  журнальной

периодики:




